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Introduccion

La vigilancia de la salud laboral, aunque es una actividad
propia del ambito de la Medicina del Trabajo, supone una
relacion de interaccion y complementariedad
multidisciplinar con el resto de integrantes del Servicio de
Prevencion. Necesita nutrirse de informaciones producidas
por otros especialistas y aporta, a su vez, los resultados de
su actividad especifica al ambito interdisciplinar de la

evaluacion de riesgos vy la planificacion de la prevencion
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Medicina Laboral

Es la rama de la Medicina Preventiva que se
encarga del estudio de las enfermedades

originadas en o con motivo de trabajo.




Vigilancia

Proceso continuo y sistematico de recoleccion,
procesamiento, analisis e interpretacion de
datos y la difusion de informacion a quienes

necesitan conocerla segun los niveles de

Intervencion que pueden desarrollar.




Vigilancia de la Salud

Engloba una serie de actividades, referidas tanto
a Individuos como a colectividades buscando
conocer su estado de salud, mediante la
aplicacion de métodos y técnicas de
identificacion, evaluacion, analisis y
comunicacion orientadas a la prevencion de los
riesgos laborales y la evaluacion de

Intervenciones preventivas.



Vigilancia de las enfermedades

Control sistematico y continuo de los episodios
relacionados con la salud en la poblacion activa
sometidos a vigilancia para la investigacion de
su posible origen laboral con el fin de preveniry
controlar los riesgos profesionales, asi como las

enfermedades vy lesiones asociadas a ellos.




Enfermedades Laborales
Todo estado patoldgico que se manifieste de
manera subita o por evolucion lenta a
consecuencia del proceso del trabajo, o debido
a las condiciones especificas en que este se

ejecute.




Reconocimiento Médico Especifico

Parte de la Medicina Laboral que tiene como

objetivo fundamental descubrir si el estado de
salud del individuo puede tener repercusiones
negativas para el desempeno de su trabajo, o
para verificar si el desempeno del trabajo esta

produciendo efectos nocivos sobre el trabajador




Partes del Reconocimiento Médico

1+ Entrevista Clinico Laboral

1 Exploracion Fisica

1 Exploracion Complementaria

.


http://images.google.com/imgres?imgurl=http://tkfiles.storage.live.com/y1pU_1FrwK3U7IJC6vWe3T6Br5u1w0eYfQQ9mgFmN56mnxXsNpIRAgeNbgxfTBORGmyJh06Z9xAkXM&imgrefurl=http://repesmirna.spaces.live.com/?_c11_BlogPart_pagedir=Next&_c11_BlogPart_handle=cns!785B897507556D12!2970&_c11_BlogPart_BlogPart=blogview&_c=BlogPart&usg=__VCYagVBTcu_wVYtBQkY7AogCC-8=&h=398&w=400&sz=19&hl=es&start=36&um=1&itbs=1&tbnid=EthIG_dEnkQywM:&tbnh=123&tbnw=124&prev=/images?q=examen+fisico&start=20&um=1&hl=es&lr=&sa=N&rlz=1R2ADSA_esPA365&ndsp=20&tbs=isch:1

Importancia

Justificacion

.



Justificacion

} Dificultad para determinar el origen de algunas
enfermedades, por lo que en la mayoria de los casos la
atencion realizada por el sistema de salud este
etiguetada como Enfermedad comun.

1 ¢, Donde estamos en materia de Vigilancia de Salud
Laboral?

1 Cumplimiento de las Leyes y Normativas vigentes que
rigen la materia.




Justificacion
1 Enfermedad Profesional: CSS T Normativo.

+ Percepcion: Caracter Indemnizatorio.

; Disponer de un sistema de Alerta para establecer
medidas preventivas a partir de los dafnos a la
salud detectados.




Caracteristicas de la Vigilancia
de la Salud y de Enfermedades
Laborales

.



Caracteristicas del Sistema de Vigilancia

Las actividades de vigilancia de la salud de los
trabajadores abarcan los siguientes ambitos:

1 Identificar y medir problemas: producir
Informacion sobre casos.

1 Recoger y analizar datos de forma continuada y
protocolizada, de los indicadores de salud
Individuales y colectivos.




Caracteristicas del Sistema de Vigilancia

1 Analizar los casos existentes lo mas
precozmente posible.

+ Evaluar el proceso de vigilancia y sus
resultados como la eficacia y la efectividad de
los programas.

m



El Programa de Vigilancia
Epidemiologica Laboral

} Mapa de Riesgo Laboral

1 Sistema de Vigilancia Epidemioldgica Laboral




Mapa de Riesgos Laborales

Instrumento informativo para la obtencion,
tratamiento y analisis de los datos sobre riesgos,

danos y recursos de salud laboral.



Mapa de Riesgos Laborales

Fases para su Elaboracion

‘A" AOpciones de Concresion




Fase Teorico




Sistema de Vigilancia Epidemiologica
Laboral

Se dirige a la de deteccion del dafo de origen laboral que
se atiende en el sistema sanitario como comun.

1 Exploracion de registros de morbilidad.

1 Red de notificadores de asociacion de causalidad
(sucesos centinela).




Componentes del Sistema de Vigilancia

. -



Actividades a realizar por el Programa de Sistema
de Vigilancia Epidemioldgica Laboral

|dentificacion y evaluacion Notificacion de sucesos
de fuentes de informacioén causales

Comunicacion a las
Autoridades
Competentes

Investigacion de los Informes y

casos notificados recomendaciones




Seleccion de Enfermedades
para Vigilancia

.



Criterios

1) Periodo de Latencia
-y

) .
ﬂ ) Frecuencia y Gravedad

Atribuible a exposicion Laboral

ﬂ \9 ormacion Il . 7
ﬂ\f g Accesibilidad a Informacion

y |
') Medios de Control




Lista de enfermedades profesionales

(revisada en 2010) sustituye el anexo num. 194 que fue adoptado en 2002

Enfermedades por agentes quimicos,

—

1 Enfermedades por agentes fisicos

1 Enfermedades por agentes bioldgicos

1 Enfermedades de origen respiratorio y de la piel,
1 Trastornos del sistema osteomuscular,

1 Cancer profesional

1 Trastornos mentales y del comportamiento (por primera vez)

Rigle esta lista habra que tener en cuenta, segun proceda, el grado y el tipo de

e 8310 0 la ocupaciéon que implique un riesgo de exposicion especifico



A Inicial

A Periédicamente

A Reingreso

- Vigile d en el
A Reconocimiento ambito de las enfermedades
previo profesionales y la evaluacion
de la salud de los trabajadores
nocturnos.



