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Definiciones
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Idóneo
•Definición: Adecuado y 

apropiado para algo (Real 

Academia de la Lengua Española).

•Idoneidad : Reunión de 
las condiciones 
necesarias para 
desempeñar una función 
(www.worldreference.com )
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http://www.worldreference.com/


La Organización Mundial de la Salud
(OMS) define la salud ocupacional como
una actividad multidisciplinaria que
promueve y protege la salud de los
trabajadores y busca controlar los
accidentes y las enfermedades mediante
la reducción de las condiciones de riesgo .

¿Qué es la seguridad ocupacional?

http://www.who.int/es/


¿Qué es la seguridad ocupacional?

Conjuntos de principios leyes, normas y
mecanismos de prevención de los riesgos
inherentes al recinto laboral, que pueden
ocasionar un accidente ocupacional, con
daños destructivos a la vida de los
trabajadores o a las instalaciones o equipos de
las empresas en todos sus ramos.

Arévalo, 2009
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Seguridad y Salud Ocupacional
Área interdisciplinaria enfocada a proteger la
seguridad, salud, y bienestar de las personas
en el sitio de trabajo. Involucra interacciones
entre muchas disciplinas, entre ellas: la
medicina ocupacional, higiene ocupacional,
salud pública, ingeniería en seguridad,
química, física, ergonomía, toxicología,
epidemiología, salud ambiental, relaciones
industriales, sociología industrial, derecho y la
psicología laboral.
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Ingeniería en Seguridad Ocupacional
Para llevar a cabo sus funciones profesionales, los profesionales de
ingeniería de la seguridad debe tener la educación, formación y
experiencia en un cuerpo común de conocimientos. Ellos necesitan
tener un conocimiento fundamental de física, química, biología,
fisiología, estadística, matemáticas, ciencias de la computación,
Ingeniería Mecánica, procesos industriales, negocios, comunicación
y psicología. Estudios profesionales de seguridad incluyen higiene
industrial y toxicología, El diseño de peligro de los controles de
ingeniería, protección contra incendios, ergonomía, El sistema y
seguridad de los procesos, sistema de seguridad, La seguridad y
gestión de los programas de salud, investigación de accidentes y el
análisis, seguridad de los productos, Seguridad en la Construcción,
La educación y los métodos de formación, la medición de
desempeño en seguridad, el comportamiento humano, seguridad
del medio ambiente y la salud, Y la seguridad, la salud y las leyes
ambientales, Reglamentos y normas.
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Tomado de la ASSE



Áreas de la salud ocupacional
•Medicina ocupacional

•Enfermería ocupacional

•Higiene ocupacional

•Toxicología

•Epidemiología 

•Psicología laboral

•Ergonomía
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Posición del COSSMAP
•La seguridad y salud ocupacional (SSO) es un

área multidisciplinaria. No existe un llamado
άŜȄǇŜǊǘƻέen SSO.

•Como gremio técnico que agrupa a todas las
disciplinas de la SSO, proponemos que se
mantenga la SSO como una inter-disciplina
que requiere del aporte de diferentes
profesionales dependiendo del trabajo.
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Posición del COSSMAP
•La idoneidad puede darse por área como por

ejemplo: ergonomía, higiene ocupacional,
ingeniería en seguridad, etc.

•Las autoridades correspondientes en cada área
deben promulgar sus reglamentaciones sobre la
idoneidad de sus profesionales. Por ejemplo, La
JTIA, MINSA, MITRADEL, ANAM, etc.

•Las Universidades deben ajustar su oferta
académica en las áreas de la SSO de acuerdo a los
esquemas internacionales de cada profesión.
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Posición del COSSMAP
•Nos oponemos fervientemente a que uno o

varios gremios controlen las profesiones de la
seguridad y salud ocupacional.

•La intromisión de grupos no gubernamentales
en asunto de idoneidad que competen al
Estado, promueve una regularización no
objetiva y sujeta a conflictos de intereses y se
debe evitar.
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Trujillo, 1989


